
  1401پیمانی سال  یاطلاعیه بررسی مدارک  پذیرفته شدگان چند برابر ظرفیت آزمون استخدام

 (دبیری و هنرآموزیرشته شغلی )ویژه 

 استان اصفهان
 باسلام و احترام ،  

 یو هنرآموز   یري دب  يرشته شغل  ژهيو وزارت آموزش وپرورش    يآزمون استخدام  ت يبا عنايت به اعلام نتيجه معرفي شدگان چند برابر ظرف

شدگان    رفتهيپذ  لاعکشور( توسط سازمان سنجش، به اط  يواستخدام  یسازمان ادار  ۱۴۰۱/  ۱۲/ ۰۳مورخ    ۹۹۶۶۵)موضوع مجوز شماره   ۱۴۰۱سال  

ضميمه    بندیبا توجه به جدول زمان    يپزشک  نات يمدارک و مستندات و معا  يپرونده و بررس  ليتشک  یرساند برا  يآزمون م  نيا  تي چند برابر ظرف

 :   نشانيبه   ليبا دردست داشتن مدارک ذ و يه همين اطلاع

 ی لیدخترانه فض یدولتهنرستان -نبش چهارراه دهش   –شیخ مفید خیابان  – اصفهان 

 . نديمراجعه نما

 مدارک و مستندات :  یلازم جهت ارائه در کارگروه بررس مدارک

 (. عدد رنگ آبي  عدد رنگ سفيد و يک يکدو عدد ) همراه با فنر پوشهپوشه  -۱

 سنجش آموزش کشور.  تيشده از سا  افت يدر يکارنامه قبول ر يتصو  -۲

 در پشت عکس درج شود(  يکدمل -ي شده ) نام و نام خانوادگ يس يپشت نو ديجد ۳× ۴چهار قطعه عکس تمام رخ  -۳

 ی( سر  ک يتمام صفحات شناسنامه ) ر ياصل شناسنامه و تصو-۴

 (. یسر  کيصفحه اول و دوم )  ري همسر و تصو اصل شناسنامه-۵

 ( متاهل ثبت نموده اند  یکه در زمان ثبت نام براساس خوداظهار  یافراد یبراجهت کنترل احراز تاهل )اصل سند ازدواج 

 (. یسر ک يصفحه اول  )  ر يفرزندان و تصوتمامي   اصل شناسنامه-۶

 (. یسر  ک ي) يکارت مل یخوانا از پشت و رو  ريو تصو ياصل کارت مل  -7

 از آن.   ريبرگ تصو ک يدائم )برادران( و  تيمعاف  ايخدمت  انياصل کارت پا -8

مرکز    دييخدمت مورد تأ   ن يگزيجا  يقاتيکه پروژه تحق  ي نخبگان  ي مل  اديبن  يتخصص  فهيخدمت نظام وظ  لات ي)دانش آموختگان برتر مشمول تسه

و    يدوره آموزش  انيپا  يگواه  ستيبا ينموده اند، م يخود را ط  ينظاممسلح را شروع نموده و دوره آموزش   یروهايبرتر ن  ینخبگان و استعدادها

 ( .  نديخود را ارائه نما يقاتيشروع پروژه تحق

 .  از آن ريبرگ تصو  کيمجاز و   يليبراساس مدرک تحص لات يتحص ان ينامه موقت پا  ياصل گواه اياصل دانشنامه -۹

دفاتر اسناد    ا يمدارک از آموزش دانشگاه و    ني برابر اصل شده ا  يکپ  ستيبا  يموقت، م   ياصل گواه  اي  يليوجود اصل مدرک تحصدر صورت عدم  

 گردد.   ليتحو يرسم

  اتمام   و در ارتباط با  ( دانشنامه  ا يمندرج در متن گواهينامه موقت    يالتحصيل  فارغ  خيتار)فراغت از تحصيل    خي ملاک عمل در خصوص تارتذکر:  

در قسمت    مندرج   خي تار)و همچنين در خصوص معافيت دائم  (  خدمت  انيمندرج در قسمت خاتمه خدمت کارت پا  خي تار)خدمت دوره ضرورت  

 باشدي م  1402/  07/  03 قبل از تاريخ  ، (صدور کارت معافيت دائم

 ( ۱۴۰۲مربوط به سال  خي . )با شماره و تارنمعلولي ٪۳  هيسهم تيشدگان از محل ظرف يمعرف ی برا  يستياز سازمان بهز يرسم  نامهي اصل معرف - ۱۰

  ي ليتحص  یرشته ها  یاز آن )صرفاً  برا  ريبرگ تصو  ک يو    يتخصص  ۳تا    ۱درجات    ی قرآن دارا  نيجهت حافظ  ي مدرک تخصص  ياصل گواه  -۱۱

 ( لحاظ خواهد شد يمربوط به گروه معارف اسلام

 باشد يفرهنگ و ارشاد اسلام زيرو و  رييس سازمان تبليغات اسلاميجهت حافظين قرآن بايد با مهر و امضاء   ي مدرک تخصصاصل 



 .  ی و درصد جانباز یثارگر يبا ذکر نوع ا ی ثارگريا ه يسهم ق يقبول شدگان از طر  یبرا ثارگران يو امور ا ديشه ادياز بن  ينامه رسم  معرفي اصل –۱۲

 رزمنده، فرزند و همسر رزمنده هياستفاده کنندگان از سهم  ی اعزام کننده برا گان يروز از نهاد و   خيبه تار  ينامه رسم ياصل معرف -۱۳

 عبارتند از:ی حق عليه باطل ها مدت حضور داوطلبانه در جبهه   ديي: مراجع تاتذکر

 مسلح در مورد رزمندگان متبوع خود   یروهاي ن یاز رده ها  کي هر  يانسان یروي : معاونت نالف

دولت   نياعم از مستخدم يمردم  یروها يو ن ان يجيدر مورد بس  يمستضعفان سپاه پاسداران انقلاب اسلام  ج يسازمان بس  ي انسان  یروي : معاونت نب 

 و صاحبان مشاغل و صنوف آزاد و افراد فاقد شغل 

 ورد جهادگران در م یوزارت جهاد کشاورز  ي : معاونت توسعه و منابع انسانج 

موضوع   -باشند( يکبر سن م  یکه دارا یافراد  ی) برا پرورش و آموزش تربيتي و آموزشي دولتي واحدهای همکاری بااصل سوابق تمام وقت  -۱۴

 شامل : -داوطلبان  ي عموم ط ي بخش دوم شرا ۱۱بند  ۳تبصره  

و نامه تاييد از امور اداری    يخدمات آموزش  دي : اصل قرارداد تمام وقت شخص با موسسه خر  سپاریو برون   يخدمات آموزش  ديخر  ی روهاين  الف(

 منطقه آموزش و پرورش محل خدمت 

اداره کل آموزش و پرورش    یبصورت تمام وقت از معاونت نهضت سوادآموز  یبا نهضت سوادآموز  یهمکار   هيديي: تأینهضت سوادآموز  ی روهاين  ب(

 استان محل خدمت 

 ( مي باشد  0214/  03/  27  ) استخدامي آزمون ثبت نام روز   اولين  افراد، سن  خصوص  در لاک عملتذکر: م

  ي ليتکم  يابيارز  نديجهت انجام فرا  يو درج آن در فرم اعلام آمادگ  یفرم اطلاعات فرد   ي کيارسال الکترون  هيدييمربوط به تأ  یري ارائه کد رهگ -۱۵

 است.   يالزام

 باشند: ريز  ط ياز شرا يکي  یدارا ديشهرستان را انتخاب نموده اند با   يکه بوم  یکشور، افراد  يو استخدام یسازمان ادار  هيبا توجه به اطلاع  -۱۶

 باشد  يکي شهرستان محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرستان مورد تقاضا  - الف

بر    ي( مبنهياطلاع   وستي)پ  هينباشد ارائه استشهاد  يکي محل تولد مندرج در شناسنامه داوطلب با محل مورد تقاضا  شهرستان  که    صورتي  در  –  ب 

 است.  ي سال سکونت در شهرستان محل مورد تقاضا الزام ۱۰ساکن بودن و داشتن حداقل 

 باشد.   يشهر و روستا قابل قبول نم ي اسلام یشده توسط شوراها ديياست و استشهاد تا د ييمحل مورد تا  یکلانتر ديي: استشهاد صرفا با تا ۱تذکر

    نام ثبت   زمان  در  بايستمي   بومي،  اولويت  از   مندی  بهره  متقاضي  يعني شغل محل اصفهان (    استان  مرکز   استثنای  به )  شهرستاني   بومي  افراد:  ۲تذکر

 .  دنکرده باش انتخاب  را  » هستم  بومي اولويت از استفاده متقاضي  من» گزينه

و...   یجهاد  ی گروه ها  ، يدر مراکز آموزش  سي وجشنواره ها ، سوابق تدر   دادهاي، مسابقات ورو   ي، پژوهش   ي مربوط به سوابق آموزش  یها   يگواه-۱7

و... )   ي، ادب  يمعتبر مهارت ها ومرتبه علم یها  ي نامه هاوگواه ر ي( ، تقدیقانون خدمات کشور  ۵موضوع ماده  یبا ارائه مدرک معتبر از دستگاه ها 

ساس فرم  بند برا  ني. ) مدارک مربوط به ا  هيمندرج در اطلاع   يپژوهش   يسوابق علم  يومعتبر( با توجه  نمون برگ بررس  يرسم  يگواه  ی برمبنا

 باشد(  يم پيوست اطلاعيه  ۱۹شماره  

  ران، ی محترم وز اتیه 07/0۸/1401مورخ   13۸730ت/ ۵۸۸1۶01۸0نامه شماره  بی آزمون، موضوع تصو یبر اساس تعرفه ها  ستی با یداوطلبان م -۱8

استان نزد خزانه    ی هزار تومان( به حساب درآمد اختصاص  214)    ال یو چهل هزار ر  کصد یو    ون یل یآزمون، مبلغ دو م  ی عموم   یها   ت یصلاح   ی بررس  ی برا

به    یپزشک  ناتی مدارک و معا  یذکر شده درزمان بررس   یمعتبر با موجود   یدر امور، لازم است داوطلبان محترم کارت بانک  لیتسه   ی. لذا  برا  ندی نما  ز یوار

 همراه داشته باشند. 

ي و پزشک ناتيمعاانجام  ،مدارک و مستندات  يبررساول )مرحله فعاليت های   شدگان: پذيرفتهقابل توجه 

 بررسي سوابق و فعاليتهای آموزشي، پژوهشي و غيره(و مرحله دوم )بررسي صلاحيتهای گزينش( در يک روز 

 .ای معلمين( نيز در روز ديگری صورت مي گيردهای حرفهصلاحيت يابيارز و مرحله سوم )



 مهم :  نکات
  جي اپس از اعلام نت  ديبور،چنانچه داوطلب اطلاع خلاف واقع ارائه نماز بخش تذکرات مهم دفترچه آزمون م  ۳۲( صفحه  ۱۳و7و۶)  یبا توجه بند ها- ۱

 استخدام حذف خواهد شد.  ندي آزمون، در هر مرحله از فرا يينها

که    ي قرار خواهد گرفت، لذا در صورت  يو صحت سنج  ياستان مورد بررس  ينظارت   ینهادها  ق يارائه شده از طر  هياستشهاد  نکهيبا توجه به ا- ۲

  ، يمصاحبه استخدام  ه،ياول  جي ) اعلام نتارينموده است در هر مرحله از امتحان مشترک فراگ  رواقع ي غ  يمشخص گردد فرد مبادرت به ارائه گواه

داوطلب   هيعل يجذب و استخدام حذف خواهد شد و متعاقب آن اقدامات قانون  ندي(، داوطلب از ادامه فرآيينها رش يدر صورت پذ يو حت نشيگز

 . دياتخاذ خواهد گرد

  ش يرايخود را به اشتباه در سامانه سازمان سنجش وارد نموده اند و در زمان مقرر مربوط به و  يآزمون، کد ملکه در زمان ثبت نام    يداوطلبان-۳

  ، مدارک و مستندات   ي مشکل ورود دارند؛ در زمان بررس my.medu.ir  ی ثبت اطلاعات در سامانه    ی اقدام به اصلاح ننموده اند و برا  زي اطلاعات ن

مراحل    ريمدارک، طبق مقررات به سا يداوطلب توسط کارگروه بررس  ت يبعد از انطباق شناسنامه فرد با پورتال سنجش آموزش کشور و احراز هو

 خواهند شد.  يمعرف

مدارک    يرحله بررسنشده اند، لازم است پس از م  ي کيالکترون  یفرم اطلاعات فرد  ل يمقرر موفق به تکم  ي در بازه زمان  ليکه به هر دل  ي نيداوطلب-۴

  اصفهان استان    آموزش و پرورش  نش يبا مراجعه به هسته گز  ، يلي تکم  يابينامه به مراکز  ارز  يو در صورت أخذ برگه معرف  ي پزشک  نات يو معا  يتيهو

 . ندياقدام نما  ازيو ارائه مدارک مورد ن ی فرم اطلاعات فرد  ليرسانده و سپس نسبت به تکم نشيهسته گز نيمسئول  تيرا به رؤ  زبورم  نامهي معرف

 

 :  یلیتکم تذکرات
الزام  ه يهمراه داشتن کل  - ۱ به مرحله معا  ي مدارک فوق در زمان اعلام شده  ارزيابي  و    يپزشک   نات ياست. در صورت نقص در مدارک، داوطلب 

 باشد .   يداوطلبان متصور نم ليقب ن يا ی برا  يحق چيو متعاقباً ه دهينگرد يمعرف تکميلي 

  ی اداره کل آموزش و پرورش استان، برا  یاز سو  یبعد یهاه ياطلاع  نيو همچن هياطلاع نيدرمهلت اعلام شده براساس ا  يعدم مراجعه متقاض  - ۲

  ر يبه منزله انصراف داوطلب از سا  نش،يگز  يعموم   یهات يصلاح يو بررس  يليتکم   يابيانجام ارز  ايمدارک و مستندات و    يشرکت درمرحله بررس

 شود.  ي م يتلق استخداممراحل 

تمام وقت با    ی سابقه همکار  ت، يمعلول ،ی ثارگري دائم، سن، ا  ت يمعاف  ا يخدمت    انيپا  ، يلي که مدارک داوطلبان از جمله مدارک تحص  يدر صورت  - ۳

  ر يثبت نام امتحان مشترک فراگ  یمندرج در دفترچه راهنما  ط يبا شرا  ريمحاسبه حداکثر سن( و ... مغا ی) برا  يت يو ترب  يآموزش  يدولت  یواحدها

در    يو حت  نشيگز  ،يمصاحبه استخدام  ه،ياول  ج ي) اعلام نتارينخواهد کرد و در هر مرحله از امتحان مشترک فراگ  جاديا  يداوطلب حق  یباشد، برا

 حذف خواهد شد.   امجذب و استخد ند يرآ(، داوطلب از ادامه ف يينها  رشيصورت پذ

در محل اعلام شده   یبند  حضور با توجه به جدول زمان  یمدارک و مستندات، دقت در زمان بند  يبررس  نديفرآ  یبا توجه به برگزار-۴

 باشد. يم   ي الزام 
ن  هينتوانند در موعد اعلام شده نسبت به ارا  ل يکه به هر دل  ي داوطلبان  -۵ و    يپزشک  نه ي)معا  یدر مراحل بعد  ا ياقدام نموده و    ازيمدارک مورد 

داوطلبان متصور نبوده و به   ليقب ني ا یبرا يحق چي، به عنوان منصرف از استخدام شناخته خواهند شد و متعاقباً ه ابندي( حضور ارزيابي تکميلي

 خواهد شد.  يانصراف از استخدام تلق زلهمن

بر مي باشد )يک روز کامل ( از آوردن همراه جدا خودداری    زمانپزشکي و انجام معاينات با توجه به اينکه فرآيند بررسي مدارک و مستندات  -۶

 نخواهد بوددر مراکز انجام فرآيند امکان پذير  پذيرفته شدگاننماييد تاکيد مي گردد که  حضور افراد به جز 

 


